
การขับเคล่ือนตามมาตรฐานทางจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

กิจกรรมประชุมประจําเดือนธันวาคม 2567

เมื่อวันท่ี 4 ธันวาคม ๒๕๖7 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ นายทองคํา ตอนศรี
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ ได้เป็นประธานการประชุมผู้บริหารและ บุคลากรขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลปราสาทเยอ ในคราวการประชุมประจําเดือนธันวาคม 2567 โดยมี คณะผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ีและ
พนักงานองค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ เข้าร่วมกิจกรรมประชุมประจําเดือน โดยกิจกรรมในคร้ังน้ีมีการ
ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเน้ือหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และขับเคล่ือนนโยบาย No
Gift Policy ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเร่ืองนโยบาย No Gift Policy
จากการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือให้ คณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่และพนักงานองค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ
มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต งดรับ ของขวัญ และของกํานัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี ทุกวาระเทศกาลและโอกาส
พิเศษต่าง ๆ เว้นแต่กรณีจําเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกํานัลและ
ประโยชน์อื่นใด ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.
๒544 ประกอบ ประกาศณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับ
ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหนักงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นการปลุกจิตสํานึกการ
ทํางานด้วยใจ บริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซ่ึงสอดคล้อง
กับมาตรฐาน ทางจริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสํานึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าท่ี โดยมีผู้เข้าประชุมเป็น
ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ จํานวน 34 คน



กิจกรรมการรณรงค์ร่วมใจต้านการทุจริต คอรัปชั่น ZERO TOLERANCE

วันท่ี 23 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ นําโดย นายทองคํา ตอนศรี

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ ร่วมกับรองนายก พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง รณรงค์ร่วมใจ

ต้านการทุจริต คอรัปชั่น ZERO TOLERANCE คนไทยไม่ทนต่อการทุจริต ไม่ทนไม่ทํา ไม่เฉย และเป็นการ

เสริมสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่บุคลากรท้ังข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหารข้าราชการการเมืองฝ่ายสภา

ท้องถิ่น และฝ่ายประจํา พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ ให้ประพฤติ

ปฏิบัติตนในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ไม่ทุจิรต คอรัปชั่น และเพื่อเป็นการส่งเสริมในการประพฤติ ปฏิบัติ

ตน ของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตําบล พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา และพนักงานจ้างของ

องค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอให้เป็นไปตามประกาศประมวลจริยธรรมของผู้บริหาร ประกาศประมวล

จริยธรรมของสมาชิกสภาท้องถ่ิน และประกาศประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วนท้องถ่ิน รวมถึงแนวทางการ

ปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทํา ข้อไม่ควรทํา และการดําเนินงานตามประกาศเจตนารมย์

ตามนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy)




