
1. รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจําปีประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567
อบต.ปราสาทเยอ

อําเภอ ไพรบึง จังหวัดศรีสะเกษ

โครงการ/กิจกรรมท่ี 1 :โครงการฝึกอบรมพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถิ่น
พนักงานส่วนตําบล พนักงานครูส่วนตําบล และพนักงานจ้าง
ผลการดําเนินการ
1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจํานวนท้ังหมด…48…คน คิดเป็นร้อยละ…100….ของกลุ่มเป้าหมาย

2. ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตําบล พนักงานครูส่วนตําบล และพนักงานจ้าง จํานวน 48 คน โดยแยกเป็น

-ผู้บริหารท้องถ่ิน และสมาชิกสภาท้องถ่ิน จํานวน 15 คน

-พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง จํานวน 30 คน

-ผู้แทนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด จํานวน 3 คน

3.ผลการดําเนินการตามวัตถุประสงค์ของโครงการฝึกอบรมพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่ผู้บริหารท้องถ่ิน
สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตําบล พนักงานครูส่วนตําบล และพนักงานจ้าง จากผู้ตอบแบบสํารวจจํานวน 32 รายผลของแบบสํารวจความพึงพอใจในการ
ดําเนินโครงการอยู่ในเกณฑ์ระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 83.52

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

องค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ ได้ตั้งข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามโครงการฝึกอบรมพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่ผู้บริหารท้องถ่ิน
สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตําบล พนักงานครูส่วนตําบล และพนักงาน
จ้าง งบประมาณท้ังสิ้น 20,000 บาท (สองหม่ืนบาทถ้วน)

งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินโครงการฝึกอบรมพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พนักงานส่วนตําบล พนักงานครูส่วนตําบล และพนักงานจ้าง
18,134 บาท (หนึ่งหม่ืนแปดพันหนึ่งร้อยสามสิบสี่บาทถ้วน)

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาส้ินสุดโครงการ (ว/ด/ป)
20 มิถุนายน 2567 20 มิถุนายน 2567



2.ข้อมูลสถิติอัตรากําลังประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

อบต.ปราสาทเยอ
อําเภอ ไพรบึง จังหวัดศรีสะเกษ

ตําแหน่ง
จํานวนกรอบ
อัตรากําลัง
(อัตรา)

การครองตําแหน่ง
(อัตรา/ช่ือ-สกุล)

วัน /เดือน/ปี (งบประมาณ 2567)

บรรจุ/แต่งตั้ง โอน/ย้าย

ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 1 นายถาวร ชมชิต - -
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 1 นายนฤทธิ์ กาเมือง - -

สํานักปลัด
หัวหน้าสํานักปลัด 1 นางสาวจิรนันท์ เตมีย์ - -
นิติกร 1 นายสหคงคม ไชยวิเศษ - -
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1 นายทนงศักดิ์ วัฒนสกุลชล - -
นักจัดการงานทั่วไป 1 นายอุทัย บัวภา - -
นักพัฒนาชุมชน 1 น.ส.มัณฑนา มีมานะ - -
นักวิชาการสาธารณสุข 1 - - -
เจ้าพนักงานธุรการ 1 น.ส.สุดารัตน์ อินทะเสน - -

พนักงานจ้าง
ผช.นักวิชาการเกษตร 1 น.ส.รัตนา สุนันท์ - -
ผช.จพง.ธุรการ 1 นางจินตนา กล้วยนิจ - -
ผช.จพง.ประชาสัมพันธ์ 1 น.ส.นฤมล แก้วเกิด - -



ตําแหน่ง
จํานวนกรอบ
อัตรากําลัง
(อัตรา)

การครองตําแหน่ง
(อัตรา/ช่ือ-สกุล)

วัน /เดือน/ปี (งบประมาณ 2567)

บรรจุ/แต่งตั้ง โอน/ย้าย

ผช.จพง.พัฒนาชุมชน 1 น.ส.ศิริรัตนา สาระไทยวีรกุล - -
ผช.จพง.ป้องกันฯ 1 นายพิภพ เกษกรณ์ - -
ผช.จพง.ธุรการ 1 น.ส.จุฑามณี แสนพันธ์ - -
คนงานท่ัวไป 1 นางจันเพ็ญ ชรินทร์ - -
ยาม 1 นายจิตรทิวัส ทรงจิตร - -
พนักงานขับรถยนต์ 1 นายสันติ ชินทอง - -

กองคลัง
ผู้อํานวยการกองคลัง 1 นางสายพิน บุญส่ง - -
นักวิชาการเงินและบัญชี 1 น.ส.กัญณภัทร หลอมทอง - -
นักวิชาการพัสดุ 1 น.ส.สุจิตรา สายแวว - -
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 1 นายประจักษ์ชัย นาคพันธ์ - ให้โอน

2 เม.ย. 2567
พนักงานจ้าง

ผช.จพง.จัดเก็บรายได้ 1 น.ส.เยาวลักษณ์ สสีังขาร - -
ผช.จพง.การเงินและบัญชี 1 น.ส.วิไลลักษณ์ ชินทอง - -
ผช.จพง.ธุรการ 1 น.ส.วิไลวรรณ โยธี - -

กองช่าง
ผู้อํานวยการกองช่าง 1 นายวเิชยีร หลอมทอง - -
นายช่างโยธา 1 นายยุทธนา ทองปัญญา - รับโอน

1 มิ.ย. 2567



ตําแหน่ง
จํานวนกรอบ
อัตรากําลัง
(อัตรา)

การครองตําแหน่ง
(อัตรา/ช่ือ-สกุล)

วัน /เดือน/ปี (งบประมาณ 2566)

บรรจุ/แต่งตั้ง โอน/ย้าย

พนักงานจ้าง
ผช.นายช่างโยธา 1 นายชรินทร์ บุญศรัทธา - -
ผช.นายช่างสํารวจ 1 นายสราวุธ วงค์ทอง - -

กองการศึกษาฯ
ผู้อํานวยการกองการศึกษาฯ 1 นางสาคร สายแก้ว - -
นักวิชาการศึกษา 1 นางศิราณี กายะนะ - รับโอน(ย้าย)

1 ต.ค. 2566
โอน(ย้าย)

2 มี.ค. 2567
พนักงานจ้าง

ผช.จพง.ธุรการ 1 นางทิวาพร วงษ์สวัสดิ์ - -
ผู้ดูแลเด็ก 1 น.ส.สุวนันท์ สุนันท์ - -
ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 1 น.ส.วรรณิกา กาบบัว - -
ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 1 น.ส. กันต์กมล โพนปลัด - -
ผอ.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3 - - -
ครู 1 นางเปลี่ยน ทองคณทา - -
ครู 1 นางสงวน ตอนศรี - -
ครูผู้ช่วย 1 - - -

หน่วยตรวจสอบภายใน
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 1 น.ส.รุ่งทิวา สุนทอง - รับโอน(ย้าย)

1 ม.ค. 2567



3.ข้อมูลสถิติบุคลากรผู้เข้ารับการฝึกอบรมประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลปราสาทเยอ
อําเภอ ไพรบึง จังหวัดศรีสะเกษ

ที่ ชื่อโครงการ/หลักสูตร
จํานวน
ผู้เข้าร่วม

(คน)
ชื่อ-สกุล ระยะเวลา สถานที/่ผู้จัด

1 การปฏิบัติราชการด้วยโปรแกรมหนังสืออิเล็กทรอนิกส์
และการดําเนินการด้วยระบบสารบรรณดิจิทัลฯ

3 1.น.ส.สุดารัตน์ อินทะเสน เจ้าพนักงานธุรการ
2.น.ส.จุฑามณี แสนพันธ์ ผช.เจ้าพนักงานธุรการ
3.น.ส.นฤมล แก้วเกิด ผช.ประชาสัมพันธ์

8-10
ธันวาคม
2566

-โรงแรมขอนแก่นโฮเต็ล
จังหวัดขอนแก่น
-มหาวิทยาลัยบูรพา

2 การเตรียมความพร้อมการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง ภาษีป้าย ประจําปี พ.ศ.2567

2 1.นายถาวร ชมชิต ปลัด อบต.
2.นายประจักษ์ชัย นาคพันธ์ นวก.จัดเก็บรายได้

1-3 ธันวาคม
2566

โรงแรมเนวาด้า
จังหวัดอุบลราชธานี
-มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

3 โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการการใช้งานระบบ
ประเมินผลและการรายงานผลโครงการตามยุทธศาตร์
ชาติ ภายใต้ระบบ e-plan

2 1.น.ส.จิรนันท์ เตมีย์ หัวหน้าสํานักปลัด
2.น.ส.จุฑามณี แสนพันธ์ ผช.เจ้าพนักงานธุรการ

14-16
กุมภาพันธ์
2567

โรงแรมอเล็กชานเดอร์
จังหวัดกรุงเทพฯ
-กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน

4 โครงการฝึกอบรมการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
สําหรับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน และ
พนักงานส่วนท้องถ่ิน ตามมาตรฐานทางจริยธรรมฯ

1 1.นายอุทัย บัวภา นักจัดการงานทั่วไป 15-17
มีนาคม
2567

-โรงแรมเกษสิริ
จังหวัดศรีสะเกษ
-มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

5 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร เจาะเกราะ แบบ บส.1
–บส. 5 ตาม ว.3412 เพื่อจัดทําแผนบริหารจัดการ
ความเส่ียงฯ รุ่นท่ี 7

2 1.น.ส.จิรนันท์ เตมีย์ หัวหน้าสํานักปลัด
2.น.ส.รุ่งทิวา สุนทอง นักวิชาการตรวจสอบ
ภายใน

23-25
สิงหาคม
2567

-โรงแรมสกาวิว รีสอร์ท
จังหวัดบุรีรัมย์
-มหาวิทยาลัยขอนแก่น

6 โครงการปรับปรุงแผนท่ีแม่บทด้วยโปรแกรม LTAG
GIS การปรับปรุงจากข้อมูลมาตรา 10 กรมที่ดิน

1 1.นายประจักษ์ชัย นาคพันธ์ นวก.จัดเก็บรายได้ 16-18
กุมภาพันธ์
2567

-โรงแรมสุนีย์แกรนด์ โฮเทล
จังหวัดอุบลราชธานี
-มหาวิทยาลัยบูรพา



ที่ ชื่อโครงการ/หลักสูตร
จํานวน
ผู้เข้าร่วม

(คน)
ชื่อ-สกุล ระยะเวลา สถานที่

7 โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ิน
ประจําปีงบประมาณ หลักสูตร ท้องถ่ินอยากเบิก ส
ตง.อยากตรวจฯ รุ่นท่ี 8

1. 1.นายถาวร ชมชิต ปลัด อบต. 29 มี.ค.-1
เม.ย. 2657

-โรงแรมลายทอง
จังหวัดอุบลราชธานี
-มหาวิทยาลัยศิลปากร

8 โครงการขยายผลวิทยากรเพื่อทําหน้าที่ผู้ถ่ายทอด
ความรู้เก่ียวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจําท้องถ่ิน

1 นายสุธี โยธี รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 2-4
กรกฎาคม
2567

-โรงแรมศรีลําดวน
จังหวัดศรีสะเกษ
-สนง.ท้องถ่ิน จ.ศรีสะเกษ

9 โครงการอบรมกฎหมายและระเบียบที่สําคัญในการ
ปฏิบัติหน้าที่สําหรับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภา
ท้องถ่ิน และข้าราชการส่วนท้องถ่ิน

1 1.นายถาวร ชมชิต ปลัด อบต. 18-22
กรกฎาคม
2567

-โรงแรมกิจตรงวิลล์ รีสอร์ท
จังหวัดอุบลราชธานี
-สมาคมข้าราชการท้องถ่ิน
แห่งประเทศไทย

10 โครงการอบรมหลักสูตรระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการกู้เงินขององค์การบริหารส่วนตําบล พ.
ศ.2563 การพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจําปี

1 1.นายทองคํา ตอนศรี นายก อบต. 21-23
กรกฎาคม
2567

-โรงแรมฟอร์จูนริเวอร์วิว
จังหวัดนครพนม
-มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

11 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้จัดการดูแล
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงให้แก่บุคลากรด้านสุขภาพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจําปีงบประมาณ
2567

1 1.น.ส.จิรนันท์ เตมีย์ หัวหน้าสํานักปลัด 13-17
สิงหาคม
2567

-โรงแรมเอวาน่า แกรนคอน
เวนช่ัน บางนา
จังหวัดนครพนมกรุงเทพฯ
-กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน

12 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร เจาะลึก กฎหมายระเบียบ
หลักบริหารราชการ เตรียมความพร้อมพัฒนาทักษะ
สายงานบริหาร อํานวยการ ท้องถ่ิน เพื่อรองรับการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ

3 1.น.ส.จิรนันท์ เตมีย์ หัวหน้าสํานักปลัด
2.นายทนงศักดิ์ วัฒนสกุลชล นักวิเคราะห์ฯ
3.นายอุทัย บัวภา นักจัดการงานทั่วไป

20-22
กันยายน
2567

-มหาวิทยาลัยศรีนครินทร
วิโรฒ
ณ โรงแรมพรหมพิมาน
อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ



4.ปัญหา/อุปสรรค

ไม่มีปัญหา/อุปสรรค

5.ข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ


