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พระรำชบัญญัติ 
คุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๗) 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   

 
สมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพยวรำงกูร 

ให้ไว้ ณ วันที่ ๔ เมษำยน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
เป็นปีที่ ๔ ในรัชกำลปัจจุบัน 

 
สมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพยวรำงกูร มีพระรำชโองกำรโปรด

เกล้ำฯ ให้ประกำศว่ำ 
 
โดยที่เป็นกำรสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมำยว่ำด้วยกำรคุ้มครองแรงงำน 
 
พระรำชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบำงประกำรเกี่ยวกับกำรจ ำกัดสิทธิและเสรีภำพของ

บุคคลซึ่งมำตรำ ๒๖ ประกอบกับมำตรำ ๔๐ ของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย บัญญัติให้กระท ำ
ได้โดยอำศัยอ ำนำจตำมบทบัญญัติแห่งกฎหมำย 

 
เหตุผลและควำมจ ำเป็นในกำรจ ำกัดสิทธิและเสรีภำพของบุคคลตำมพระรำชบัญญัติ

นี้ เพ่ือยกระดับกำรคุ้มครองลูกจ้ำงให้เป็นไปตำมมำตรฐำนสำกลและมีประสิทธิภำพมำกข้ึน อันจะท ำ
ให้ลูกจ้ำงซึ่งเป็นประชำชนส่วนใหญ่ของประเทศมีควำมมั่นคงในกำรท ำงำนและมีคุณภำพชีวิตที่ดี
ขึ ้น และจะเป็นประโยชน์แก่ควำมมั่นคงทำงเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งกำรตรำพระรำชบัญญัตินี้
สอดคล้องกับเงื่อนไขที่บัญญัติไว้ในมำตรำ ๒๖ ของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทยแล้ว 

 
จึงทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำฯ ให้ตรำพระรำชบัญญัติขึ้นไว้โดยค ำแนะน ำและยินยอม

ของสภำนิติบัญญัติแห่งชำติท ำหนำ้ทีร่ัฐสภำ ดังต่อไปนี้ 
 
มำตรำ ๑  พระรำชบัญญัตินี้เรียกว่ำ “พระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ 

๗) พ.ศ. ๒๕๖๒” 
 
มำตรำ ๒๑  พระรำชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก ำหนดสำมสิบวันนับแต่วันประกำศ

ในรำชกิจจำนุเบกษำเป็นต้นไป 
 
มำตรำ ๓  ให้ยกเลิกควำมในวรรคหนึ่งของมำตรำ ๙ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครอง

แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ 
และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 

                                                 
๑ รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๓๖/ตอนท่ี ๔๓ ก/หน้ำ ๒๑/๕ เมษำยน ๒๕๖๒ 
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“มำตรำ ๙ ในกรณีที่นำยจ้ำงไม่คืนหลักประกันที่เป็นเงินตำมมำตรำ ๑๐ วรรค
สอง ไม่จ่ำยเงินกรณีนำยจ้ำงบอกเลิกสัญญำจ้ำงโดยไม่บอกกล่ำวล่วงหน้ำตำมมำตรำ ๑๗/๑ หรือไม่
จ่ำยค่ำจ้ำง ค่ำล่วงเวลำ ค่ำท ำงำนในวันหยุด ค่ำล่วงเวลำในวันหยุด และเงินที่นำยจ้ำงมีหน้ำที่ต้องจ่ำย
ตำมพระรำชบัญญัตินี้ภำยในเวลำที่ก ำหนดตำมมำตรำ ๗๐ หรือไม่จ่ำยเงินกรณีนำยจ้ำงหยุดกิจกำรตำม
มำตรำ ๗๕ หรือค่ำชดเชยตำมมำตรำ ๑๑๘ ค่ำชดเชยพิเศษแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำหรือค่ำชดเชย
พิเศษตำมมำตรำ ๑๒๐ มำตรำ ๑๒๐/๑ มำตรำ ๑๒๑ และมำตรำ ๑๒๒ ให้นำยจ้ำงเสียดอกเบี้ยให้แก่
ลูกจ้ำงในระหว่ำงเวลำผิดนัดร้อยละสิบห้ำต่อป”ี 

 
มำตรำ ๔  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๑๓ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ. 

๒๕๔๑ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 
“มำตรำ ๑๓ ในกรณีที่มีกำรเปลี่ยนแปลงตัวนำยจ้ำง หรือในกรณีที่นำยจ้ำงเป็นนิติ

บุคคลและมีกำรจดทะเบียนเปลี่ยนแปลง โอน หรือควบกับนิติบุคคลใด หำกมีผลท ำให้ลูกจ้ำงคน
หนึ่งคนใดไปเป็นลูกจ้ำงของนำยจ้ำงใหม่ กำรไปเป็นลูกจ้ำงของนำยจ้ำงใหม่ดังกล่ำวต้องได้รับควำม
ยินยอมจำกลูกจ้ำงคนนั้นด้วย และให้สิทธิต่ำง ๆ ที่ลูกจ้ำงมีอยู่ต่อนำยจ้ ำงเดิมคงมีสิทธิต่อไป โดย
นำยจ้ำงใหม่ต้องรับไปท้ังสิทธิและหน้ำที่อันเก่ียวกับลูกจ้ำงนั้นทุกประกำร” 

 
มำตรำ ๕  ให้เพ่ิมควำมต่อไปนี้เป็นมำตรำ ๑๗/๑ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครอง

แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ 
“มำตรำ ๑๗/๑ ในกรณีที่นำยจ้ำงบอกเลิกสัญญำจ้ำงโดยไม่บอกกล่ำวล่วงหน้ำให้

ลูกจ้ำงทรำบตำมมำตรำ ๑๗ วรรคสอง ให้นำยจ้ำงจ่ำยเงินให้แก่ลูกจ้ำงเป็นจ ำนวนเท่ำกับค่ำจ้ำงที่
ลูกจ้ำงควรจะได้รับนับแต่วันที่ให้ลูกจ้ำงออกจำกงำนจนถึงวันที่กำรเลิกสัญญำจ้ำงมีผลตำมมำตรำ ๑๗ 
วรรคสอง โดยให้จ่ำยในวันที่ให้ลูกจ้ำงออกจำกงำน” 

 
มำตรำ ๖  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๓๔ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ. 

๒๕๔๑ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 
“มำตรำ ๓๔ ให้ลูกจ้ำงมีสิทธิลำเพ่ือกิจธุระอันจำเป็นได้ปีละไม่น้อยกว่ำสำมวัน

ทำงำน” 
 
มำตรำ ๗  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๔๑ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ. 

๒๕๔๑ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 
“มำตรำ ๔๑ ให้ลูกจ้ำงซึ่งเป็นหญิงมีครรภ์มีสิทธิลำเพื่อคลอดบุตรครรภ์หนึ่งไม่

เกินเก้ำสิบแปดวัน 
วันลำเพ่ือคลอดบุตรตำมมำตรำนี้ให้หมำยควำมรวมถึงวันลำเพ่ือตรวจครรภ์ก่อน

คลอดบุตรด้วย 
วันลำตำมวรรคหนึ่ง ให้นับรวมวันหยุดที่มีในระหว่ำงวันลำด้วย” 
 
มำตรำ ๘  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๕๓ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ. 

๒๕๔๑ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๓ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

“มำตรำ ๕๓ ให้นำยจ้ำงกำหนดค่ำจ้ำง ค่ำล่วงเวลำ ค่ำทำงำนในวันหยุดและค่ำ
ล่วงเวลำในวันหยุดให้แก่ลูกจ้ำงที่ทำงำนอันมีลักษณะ คุณภำพ และปริมำณเท่ำกัน หรืองำนที่มีค่ำเท่ำ
เทียมกันในอัตรำเท่ำกันไม่ว่ำลูกจ้ำงนั้นจะเป็นชำยหรือหญิง” 

 
มำตรำ ๙  ให้เพ่ิมควำมต่อไปนี้เป็นมำตรำ ๕๗/๑ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครอง

แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ 
“มำตรำ ๕๗/๑ ให้นำยจ้ำงจ่ำยค่ำจ้ำงให้แก่ลูกจ้ำงในวันลำเพ่ือกิจธุระอันจ ำเป็นตำม

มำตรำ ๓๔ เท่ำกับค่ำจ้ำงในวันท ำงำนตลอดระยะเวลำที่ลำ แต่ปีหนึ่งต้องไม่เกินสำมวันท ำงำน” 
 
มำตรำ ๑๐  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๕๙ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ. 

๒๕๔๑ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 
“มำตรำ ๕๙ ให้นำยจ้ำงจ่ำยค่ำจ้ำงให้แก่ลูกจ้ำงซึ่งเป็นหญิงในวันลำเพื่อคลอด

บุตรตำมมำตรำ ๔๑ เท่ำกับค่ำจ้ำงในวันท ำงำนตลอดระยะเวลำที่ลำ แต่ไม่เกินสี่สิบห้ำวัน” 
 
มำตรำ ๑๑  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๗๐ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ. 

๒๕๔๑ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 
“มำตรำ ๗๐ ให้นำยจ้ำงจ่ำยค่ำจ้ำง ค่ำล่วงเวลำ ค่ำท ำงำนในวันหยุด ค่ำล่วงเวลำใน

วันหยุดและเงินที่นำยจ้ำงมีหน้ำที่ต้องจ่ำยตำมพระรำชบัญญัตินี้ให้ถูกต้องและตำมก ำหนดเวลำ 
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ในกรณีที่มีกำรค ำนวณค่ำจ้ำงเป็นรำยเดือน รำยวัน รำยชั่วโมง หรือเป็น
ระยะเวลำอย่ำงอ่ืนที่ไม่เกินหนึ่งเดือน หรือตำมผลงำนโดยคำนวณเป็นหน่วย ให้จ่ำยเดือนหนึ่งไม่น้อย
กว่ำหนึ่งครั้ง เว้นแต่จะมีกำรตกลงกันเป็นอย่ำงอ่ืนที่เป็นประโยชน์แก่ลูกจ้ำง 

(๒) ในกรณีที่มีกำรคำนวณค่ำจ้ำง นอกจำก (๑) ให้จ่ำยตำมก ำหนดเวลำที่นำยจ้ำง
และลูกจ้ำงตกลงกัน 

(๓) ค่ำล่วงเวลำ ค่ำท ำงำนในวันหยุด ค่ำล่วงเวลำในวันหยุด และเงินที่นำยจ้ำงมี
หน้ำที่ต้องจ่ำยตำมพระรำชบัญญัตินี้ให้จ่ำยเดือนหนึ่งไม่น้อยกว่ำหนึ่งครั้ง 

ในกรณีที่นำยจ้ำงเลิกจ้ำงลูกจ้ำง ให้นำยจ้ำงจ่ำยค่ำจ้ำง ค่ำล่วงเวลำ ค่ำท ำงำนใน
วันหยุด ค่ำล่วงเวลำในวันหยุด และเงินที่นำยจ้ำงมีหน้ำที่ต้องจ่ำยตำมพระรำชบัญญัตินี้ ตำมที่ลูกจ้ำง
มีสิทธิได้รับ ให้แก่ลูกจ้ำงภำยในสำมวันนับแต่วันที่เลิกจ้ำง” 

 
มำตรำ ๑๒  ให้ยกเลิกควำมในวรรคหนึ่งของมำตรำ ๗๕ แห่งพระรำชบัญญัติ

คุ้มครองแรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
๒๕๕๑ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 

“มำตรำ ๗๕ ในกรณีที่นำยจ้ำงมีควำมจ ำเป็นต้องหยุดกิจกำรทั้งหมดหรือบำงส่วน
เป็นกำรชั่วครำวด้วยเหตุหนึ่งเหตุใดที่ส ำคัญอันมีผลกระทบต่อกำรประกอบกิจกำรของนำยจ้ำง จนท ำ
ให้นำยจ้ำงไม่สำมำรถประกอบกิจกำรได้ตำมปกติซ่ึงมิใช่เหตุสุดวิสัย ให้นำยจ้ำงจ่ำยเงินให้แก่ลูกจ้ำงไม่
น้อยกว่ำร้อยละเจ็ดสิบห้ำของค่ำจ้ำงในวันท ำงำนที่ลูกจ้ำงได้รับก่อนนำยจ้ำงหยุดกิจกำรตลอด



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๔ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

ระยะเวลำที่นำยจ้ำงไม่ได้ให้ลูกจ้ำงท ำงำน ณ สถำนที่จ่ำยเงินตำมมำตรำ ๕๕ และภำยในกำหนดเวลำ
กำรจ่ำยเงินตำมมำตรำ ๗๐ (๑)” 

 
มำตรำ ๑๓  ให้ยกเลิกควำมใน (๕) ของมำตรำ ๙๓ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครอง

แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ 
และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 

“(๕) ออกค ำสั่งให้นำยจ้ำงจ่ำยค่ำชดเชยพิเศษแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำหรือ
ค่ำชดเชยพิเศษ ตำมมำตรำ ๑๒๐/๑” 

 
มำตรำ ๑๔  ให้ยกเลิกควำมใน (๕) ของมำตรำ ๑๑๘ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครอง

แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 
“(๕) ลูกจ้ำงซึ่งท ำงำนติดต่อกันครบสิบปี แต่ไม่ครบยี่สิบปี ให้จ่ำยไม่น้อยกว่ำค่ำจ้ำง

อัตรำสุดท้ำยสำมร้อยวัน หรือไม่น้อยกว่ำค่ำจ้ำงของกำรท ำงำนสำมร้อยวันสุดท้ำยส ำหรับลูกจ้ำงซึ่ง
ได้รับค่ำจ้ำงตำมผลงำนโดยค ำนวณเป็นหน่วย” 

 
มำตรำ ๑๕  ให้เพ่ิมควำมต่อไปนี้เป็น (๖) ของมำตรำ ๑๑๘ แห่งพระรำชบัญญัติ

คุ้มครองแรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ 
“(๖) ลูกจ้ำงซึ่งท ำงำนติดต่อกันครบยี่สิบปีขึ้นไป ให้จ่ำยไม่น้อยกว่ำค่ำจ้ำงอัตรำ

สุดท้ำยสี่ร้อยวัน หรือไม่น้อยกว่ำค่ำจ้ำงของกำรท ำงำนสี่ร้อยวันสุดท้ำยส ำหรับลูกจ้ำงซึ่งได้รับค่ำจ้ำง
ตำมผลงำนโดยค ำนวณเป็นหน่วย” 

 
มำตรำ ๑๖  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๑๒๐ แห่งพระรำชบัญญัติคุ ้มครอง

แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ 
และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 

“มำตรำ ๑๒๐ นำยจ้ำงซึ่งประสงค์จะย้ำยสถำนประกอบกิจกำรแห่งหนึ่งแห่งใดไป
ตั้ง ณ สถำนที่ใหม่หรือย้ำยไปยังสถำนที่อ่ืนของนำยจ้ำง ให้นำยจ้ำงปิดประกำศแจ้ งให้ลูกจ้ำงทรำบ
ล่วงหน้ำ โดยให้ปิดประกำศไว้ในที่เปิดเผย ณ สถำนประกอบกิจกำรนั้นตั้งอยู่ที่ลูกจ้ำงสำมำรถเห็นได้
อย่ำงชัดเจน ติดต่อกันเป็นเวลำไม่น้อยกว่ำสำมสิบวันก่อนวันย้ำยสถำนประกอบกิจกำร และประกำศ
นั้นอย่ำงน้อยต้องมีข้อควำมชัดเจนเพียงพอที่จะเข้ำใจได้ว่ำลูกจ้ำงคนใดจะต้องถูกย้ำยไปสถำนที่ใด
และเม่ือใด 

ในกรณีที่นำยจ้ำงไม่ปิดประกำศให้ลูกจ้ำงทรำบล่วงหน้ำตำมวรรคหนึ่ง ให้นำยจ้ำง
จ่ำยค่ำชดเชยพิเศษแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำแก่ลูกจ้ำงที่ไม่ประสงค์จะไปท ำงำน ณ สถำนประกอบ
กิจกำรแห่งใหม่เท่ำกับค่ำจ้ำงอัตรำสุดท้ำยสำมสิบวัน หรือเท่ำกับค่ำจ้ำงของกำรท ำงำนสำมสิบวัน
สุดท้ำยส ำหรับลูกจ้ำงซึ่งได้รับค่ำจ้ำงตำมผลงำนโดยค ำนวณเป็นหน่วย 

หำกลูกจ้ำงคนใดเห็นว่ำกำรย้ำยสถำนประกอบกิจกำรดังกล่ำวมีผลกระทบส ำคัญต่อ
กำรด ำรงชีวิตตำมปกติของลูกจ้ำงหรือครอบครัวของลูกจ้ำงคนนั้น และไม่ประสงค์จะไปท ำงำน ณ 
สถำนประกอบกิจกำรแห่งใหม่ ต้องแจ้งให้นำยจ้ำงทรำบเป็นหนังสือภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ปิด
ประกำศ หรือนับแต่วันที่ย้ำยสถำนประกอบกิจกำรในกรณีที่นำยจ้ำงมิ ได้ปิดประกำศตำมวรรคหนึ่ง 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๕ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

และให้ถือว่ำสัญญำจ้ำงสิ้นสุดลงในวันที่นำยจ้ำงย้ำยสถำนประกอบกิจกำร โดยลูกจ้ำงมีสิทธิได้รับ
ค่ำชดเชยพิเศษไม่น้อยกว่ำอัตรำค่ำชดเชยที่ลูกจ้ำงพึงมีสิทธิได้รับตำมมำตรำ ๑๑๘ 

ให้นำยจ้ำงจ่ำยค่ำชดเชยพิเศษแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำตำมวรรคสองหรือ
ค่ำชดเชยพิเศษตำมวรรคสำมให้แก่ลูกจ้ำงภำยในเจ็ดวันนับแต่วันที่สัญญำจ้ำงสิ้นสุด 

ในกรณีที่นำยจ้ำงไม่เห็นด้วยกับเหตุผลของลูกจ้ำงตำมวรรคสำม ให้นำยจ้ำงยื่นค ำ
ร้องต่อคณะกรรมกำรสวัสดิกำรแรงงำนภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งเป็นหนังสือ” 

 
มำตรำ ๑๗  ให้เพ่ิมควำมต่อไปนี้เป็นมำตรำ ๑๒๐/๑ และมำตรำ ๑๒๐/๒ แห่ง

พระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ 
“มำตรำ ๑๒๐/๑ เมื่อคณะกรรมกำรสวัสดิกำรแรงงำนพิจำรณำคำร้องตำมมำตรำ 

๑๒๐ วรรคห้ำแล้ว เห็นว่ำลูกจ้ำงมีสิทธิได้รับค่ำชดเชยพิเศษแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำหรือค่ำชดเชย
พิเศษให้คณะกรรมกำรสวัสดิกำรแรงงำนสั่งให้นำยจ้ำงจ่ำยค่ำชดเชยพิเศษแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำ
หรือค่ำชดเชยพิเศษ แล้วแต่กรณี ให้แก่ลูกจ้ำงภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่นำยจ้ำงทรำบคำสั่ง 

ในกรณีที่คณะกรรมกำรสวัสดิกำรแรงงำนพิจำรณำแล้ว เห็นว่ำลูกจ้ำงไม่มีสิทธิได้รับ
ค่ำชดเชยพิเศษแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำหรือค่ำชดเชยพิเศษ แล้วแต่กรณี ให้คณะกรรมกำร
สวัสดิกำรแรงงำนแจ้งค ำสั่งให้นำยจ้ำงและลูกจ้ำงทรำบ 

ในกำรพิจำรณำและมีค ำสั่งของคณะกรรมกำรสวัสดิกำรแรงงำนให้ด ำเนินกำรให้แล้ว
เสร็จภำยในหกสิบวันนับแต่วันที่ได้รับค ำร้อง และแจ้งค ำสั่งให้นำยจ้ำงและลูกจ้ำงทรำบภำยในสิบห้ำ
วันนับแต่วันที่มีค ำสั่ง 

ค ำสั่งของคณะกรรมกำรสวัสดิกำรแรงงำนให้เป็นที่สุด เว้นแต่นำยจ้ำงหรือลูกจ้ำงจะ
อุทธรณ์ค ำสั่งต่อศำลภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ได้ทรำบค ำสั่ง ในกรณีที่นำยจ้ำงเป็นฝ่ำยน ำคดีไปสู่
ศำล นำยจ้ำงต้องวำงหลักประกันต่อศำลตำมจ ำนวนที่ต้องจ่ำยตำมค ำสั่งนั้น จึงจะฟ้องคดีได้ 

กำรส่งค ำสั่งของคณะกรรมกำรสวัสดิกำรแรงงำนให้น ำมำตรำ ๑๔๓ มำใช้บังคับโดย
อนุโลม 

มำตรำ ๑๒๐/๒ ในกรณีที่นำยจ้ำงได้อุทธรณ์ค ำสั่งของคณะกรรมกำรสวัสดิกำร
แรงงำนต่อศำลภำยในระยะเวลำที่ก ำหนดตำมมำตรำ ๑๒๐/๑ วรรคสี่ และได้ปฏิบัติตำมค ำพิพำกษำ
หรือค ำสั่งของศำลแล้ว กำรด ำเนินคดีอำญำต่อนำยจ้ำงให้เป็นอันระงับไป” 

 
มำตรำ ๑๘  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๑๒๔/๑ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน 

พ.ศ. ๒๕๔๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ และให้ใช้
ควำมต่อไปนี้แทน 

“มำตรำ ๑๒๔/๑ ในกรณีที่นำยจ้ำงได้ปฏิบัติตำมค ำสั่งของพนักงำนตรวจแรงงำน
ตำมมำตรำ ๑๒๔ ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด กำรด ำเนินคดีอำญำต่อนำยจ้ำงให้เป็นอันระงับไป” 

 
มำตรำ ๑๙  ให้เพ่ิมควำมต่อไปนี้เป็นมำตรำ ๑๒๕/๑ ของหมวด ๑๒ กำรยื่นค ำร้อง

และกำรพิจำรณำค ำร้อง แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๖ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

“มำตรำ ๑๒๕/๑ ในกรณีท่ีนำยจ้ำงได้น ำคดีไปสู่ศำลภำยในระยะเวลำที่ก ำหนดตำม
มำตรำ ๑๒๕ และได้ปฏิบัติตำมค ำพิพำกษำหรือค ำสั่งของศำลแล้ว กำรด ำเนินคดีอำญำต่อนำยจ้ำงให้
เป็นอนัระงับไป” 

 
มำตรำ ๒๐  ให้ยกเลิกควำมใน (๑) ของมำตรำ ๑๔๔ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครอง

แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 

“(๑) มำตรำ ๑๐ มำตรำ ๑๗/๑ มำตรำ ๒๓ วรรคสอง มำตรำ ๒๔ มำตรำ ๒๕ มำตรำ 
๒๖ มำตรำ ๓๗ มำตรำ ๓๘ มำตรำ ๓๙ มำตรำ ๓๙/๑ มำตรำ ๔๐ มำตรำ ๔๒ มำตรำ ๔๓ มำตรำ 
๔๖ มำตรำ ๔๗ มำตรำ ๔๘ มำตรำ ๕๑ มำตรำ ๕๗/๑ มำตรำ ๖๑ มำตรำ ๖๒ มำตรำ ๖๓ 
มำตรำ ๖๔ มำตรำ ๖๗ มำตรำ ๗๐ มำตรำ ๗๑ มำตรำ ๗๒ มำตรำ ๗๖ มำตรำ ๙๐ วรรคหนึ่ง มำตรำ 
๑๑๘ วรรคหนึ่ง หรือมำตรำ ๑๑๘/๑ วรรคสอง” 

 
มำตรำ ๒๑  ให้ยกเลิกควำมใน (๒) ของมำตรำ ๑๔๔ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครอง

แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 

“(๒) มำตรำ ๑๒๐ มำตรำ ๑๒๐/๑ มำตรำ ๑๒๑ หรือมำตรำ ๑๒๒ ในส่วนที่
เกี่ยวกบักำรไม่จ่ำยค่ำชดเชยพิเศษแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำหรือค่ำชดเชยพิเศษ” 

 
มำตรำ ๒๒  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๑๔๕ แห่งพระรำชบัญญัติคุ ้มครอง

แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 
“มำตรำ ๑๔๕ นำยจ้ำงผู้ใดไม่ปฏิบัติตำมมำตรำ ๒๓ วรรคหนึ่งหรือวรรคสำม ต้อง

ระวำงโทษปรับไม่เกินห้ำพันบำท” 
 
มำตรำ ๒๓  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๑๔๖ แห่งพระรำชบัญญัติคุ ้มครอง

แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 

“มำตรำ ๑๔๖ นำยจ้ำงผู้ใดไม่ปฏิบัติตำมมำตรำ ๑๕ มำตรำ ๒๗ มำตรำ ๒๘ มำตรำ 
๒๙ มำตรำ ๓๐ วรรคหนึ่ง มำตรำ ๔๕ มำตรำ ๕๓ มำตรำ ๕๔ มำตรำ ๕๖ มำตรำ ๕๗ มำตรำ ๕๘ 
มำตรำ ๕๙ มำตรำ ๖๕ มำตรำ ๖๖ มำตรำ ๗๓ มำตรำ ๗๔ มำตรำ ๗๕ วรรคหนึ่ง มำตรำ ๗๗ มำตรำ 
๙๙ มำตรำ ๑๐๘ มำตรำ ๑๑๑ มำตรำ ๑๑๒ มำตรำ ๑๑๓ มำตรำ ๑๑๔ มำตรำ ๑๑๕ มำตรำ ๑๑๗ 
หรือไม่บอกกล่ำวล่วงหน้ำ ตำมมำตรำ ๑๒๑ วรรคหนึ่ง หรือมำตรำ ๑๓๙ (๒) หรือ (๓) ต้องระวำงโทษ
ปรับไม่เกินสองหมื่นบำท” 

 
มำตรำ ๒๔  ให้ยกเลิกควำมในวรรคสองของมำตรำ ๑๕๑ แห่งพระรำชบัญญัติ

คุ้มครองแรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. 
๒๕๕๓ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๗ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

“ผู้ใดไม่ปฏิบัติตำมค ำสั่งของพนักงำนตรวจแรงงำนที่สั่งตำมมำตรำ ๑๒๔ ต้องระวำง
โทษจ ำคุกไม่เกินหนึ่งปี หรือปรับไม่เกินสองหมื่นบำท หรือทั้งจ ำทั้งปรับ” 

 
มำตรำ ๒๕  ให้ยกเลิกควำมในมำตรำ ๑๕๕/๑ แห่งพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน 

พ.ศ. ๒๕๔๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ และให้ใช้
ควำมต่อไปนี้แทน 

“มำตรำ ๑๕๕/๑ นำยจ้ำงผู้ใดไม่ยื่นหรือไม่แจ้งแบบแสดงสภำพกำรจ้ำงและสภำพ
กำรท ำงำนตำมมำตรำ ๑๑๕/๑ ต้องระวำงโทษปรับไม่เกินสองหมื่นบำท” 

 
 

ผู้รับสนองพระรำชโองกำร 
พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชำ 

นำยกรัฐมนตรี 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๘ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

 
หมำยเหตุ :- เหตุผลในกำรประกำศใช้พระรำชบัญญัติฉบับนี้ คือ เนื่องจำกพระรำชบัญญัติคุ้มครอง
แรงงำน พ.ศ. ๒๕๔๑ ใช้บังคับมำเป็นเวลำนำน ท ำให้บทบัญญัติบำงประกำรไม่เหมำะสมกับ
สภำพกำรณ์ปัจจุบันและไม่เอ้ือประโยชน์ต่อกำรด ำเนินกำรเพ่ือให้ควำมคุ้มครองลูกจ้ำง สมควรแก้ไข
เพ่ิมเติมโดยก ำหนดให้กำรเปลี่ยนแปลงตัวนำยจ้ำงต้องได้รับควำมยินยอมจำกลูกจ้ำง ก ำหนดให้
ลูกจ้ำงมีสิทธิลำเพ่ือกิจธุระอันจ ำเป็นปีหนึ่งไม่น้อยกว่ำสำมวันท ำงำน ก ำหนดให้ลูกจ้ำงซึ่งเป็นหญิงมี
ครรภ์สำมำรถลำเพ่ือตรวจครรภ์ก่อนคลอดบุตรได้โดยให้ถือเป็นวันลำเพ่ือคลอดบุตร เพ่ิมอัตรำ
ค่ำชดเชยให้แก่ลูกจ้ำงซึ่งท ำงำนติดต่อกันครบยี่สิบปีขึ้นไป ก ำหนดให้กำรย้ำยสถำนประกอบกิจกำร 
ให้รวมทั้งกำรย้ำยสถำนประกอบกิจกำรไปตั้ง ณ สถำนที่ใหม่ หรือสถำนที่อ่ืนของนำยจ้ำง และแก้ไข
ให้นำยจ้ำงก ำหนดค่ำจ้ำง ค่ำล่วงเวลำ ค่ำท ำงำนในวันหยุด และค่ำล่วงเวลำในวันหยุดในอัตรำ
เท่ำกันทั ้งลูกจ้ำงชำยและหญิงในงำนที่มีค่ำเท่ำเทียมกันเพ่ือให้เป็นไปตำมมำตรฐำนสำกล  จึง
จ ำเป็นต้องตรำพระรำชบัญญัตินี้ 
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